PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA EUZEBIA

Demonstrativo Mensal da Despesa Total com Pessoal do Municipio (Executivo + Legislativo)

Art. 55, inciso |, alinea “a” da LRF

Despesa Total com Pessoal JAN/2025 FEV/2025 MAR/2025 ABR/2025 MAI/2025 JUN/2025 Ssel:r?(tagtill

3.1.00.00.00 - Pessoal e Encargos Sociais 1.412.033,31 1.352.097,31 1.506.349,56 1.426.642,48 1.275.401,52 1.874.367,63 8.846.891,81
?é'ghﬁé?g'gg ;?Lrti?os‘(eré"das a Consorcios Publicos Mediante 2.924,64 7.937,08 3.968,54 7.937,08 3.968,54 3.968,54 30.704,42
3.1.71.70.00 - Rateio pela Participagdo em Consércio Publico 2.924,64 7.937,08 3.968,54 7.937,08 3.968,54 3.968,54 30.704,42
3.1.71.70.00 - Rateio pela Participagdo em Consoércio Publico 2.924,64 7.937,08 3.968,54 7.937,08 3.968,54 3.968,54 30.704,42
3.1.90.00.00 - AplicacGes Diretas 1.409.108,67 1.344.160,23 1.502.381,02 1.418.705,40 1.271.432,98 1.870.399,09 8.816.187,39
3.1.90.03.00 - Pensdes 2.930,00 3.142,00 3.036,00 3.036,00 3.036,00 3.036,00 18.216,00
3.1.90.03.05 - Pensdes Especiais - Pessoal Civil 2.930,00 3.142,00 3.036,00 3.036,00 3.036,00 3.036,00 18.216,00
3.1.90.04.00 - Contratac&o por Tempo Determinado 77.162,85 57.864,40 21.940,56 15.500,27 15.720,04 16.952,01 205.140,13
3.1.90.04.01 - Saléario Contrato Temporario 77.162,85 57.864,40 21.940,56 15.500,27 15.720,04 16.952,01 205.140,13
3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.140.953,12 1.200.511,44 1.150.637,42 1.212.950,30 1.140.564,26 1.673.671,41 7.519.287,95
3.1.90.11.01 - Vencimentos e Salarios 1.021.265,24 1.082.100,75 1.030.672,06 1.092.940,77 1.036.231,55 1.551.090,59 6.814.300,96
3.1.90.11.06 - Subsidio de Vereador 57.661,28 58.500,00 58.500,00 58.500,00 58.500,00 58.500,00 350.161,28
3.1.90.11.07 - Subsidio de Prefeito 21.000,00 21.000,00 21.000,00 21.000,00 21.000,00 31.500,00 136.500,00
3.1.90.11.08 - Subsidio de Vice-prefeito 9.400,00 9.400,00 9.400,00 9.400,00 9.400,00 14.100,00 61.100,00
3.1.90.11.09 - Subsidio de Secretario Municipal 21.745,00 21.562,76 21.173,88 21.173,88 5.573,88 8.360,82 99.590,22
3.1.90.11.12 - Remuneragéo de Membros de Conselhos 9.881,60 7.947,93 8.879,48 9.935,65 9.858,83 10.120,00 56.623,49
3.1.90.11.42 - Férias Vencidas e Proporcionais 0,00 0,00 1.012,00 0,00 0,00 0,00 1.012,00
3.1.90.13.00 - Obrigac¢des Patronais 188.062,70 82.642,39 326.767,04 187.218,83 112.112,68 176.739,67 1.073.543,31
3.1.90.13.03 - Contribuigao Patronal para o INSS 188.062,70 82.642,39 326.767,04 187.218,83 112.112,68 176.739,67 1.073.543,31
3.1.90.13.99 - Outras Obrigac¢des 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

(C/C) 8.6.3.3.2 - Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos
ﬂeRl':l')erceirizagéo ou de Contratacao de Forma Indireta (8 1° do art. 18 da 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
g/g(?ﬁg?;i.;ﬁgnetsepesa com Pessoal ndo Executada 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Total da Despesa com Pessoal 1.412.033,31 1.352.097,31 1.506.349,56 1.426.642,48 1.275.401,52 1.874.367,63 8.846.891,81




Exclus6es da Despesa Total com Pessoal

JAN/2025

FEV/2025

MAR/2025

ABR/2025

MAI/2025

JUN/2025

Subtotal

Semestral
(-) Inativos e Pensionistas com Fonte de Custeio Préprio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) Indenizagéo por Demissao de Servidores ou Empregados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) Incentivos a Demissé&o Voluntéaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
géﬁg;gfiﬁgm;’gggrggidznsfgge;lf)e COImEEs & STEEMES G 36.260,16 41.249,29 36.547,10 32.372,31 2.428,64 56.451,55 205.309,05
(E%Ff’:rrr%igedn‘jdxtl;‘;ﬁl'arfgz%”;fefg;ése%sg'ggﬂe‘?%'%nggeg‘r’t ;;Cé‘é‘;;) de 11.166,66 10.597,55 10.230,54 8.792,26 9.328,97 9.284,93 59.400,92
(-) Incentivos a Demissédo Voluntaria e Dedug6es Constitucionais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) Despesas de Exercicios de Periodo Anterior ao da Apuragéo? 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) Sentencas Judiciais de Periodo Anterior ao da Apuracéot 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) Outras Dedugdes Constitucionais e Legais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total das Exclusées 47.426,82 51.846,84 46.777,64 41.164,57 11.757,61 65.736,48 264.709,97
Total da Despesa com Pessoal para Fins de apuracao de Limite 1.364.606,49 1.300.250,47 1.459.571,92 1.385.477,91 1.263.643,91 1.808.631,15 8.582.181,84
Despesa Total com Pessoal JUL/2025 AGO/2025 SET/2025 OUT/2025 NOV/2025 DEZ/2025 Sse‘::;‘;:f‘;l Total Geral
3.1.00.00.00 - Pessoal e Encargos Sociais 1.440.324,70 1.365.672,06 1.417.833,72 1.309.191,71 1.365.890,91 2.801.605,70 9.700.518,80  18.547.410,61
ﬁ'&bfilégg'&oeag&lséegs[‘r‘;tis dl%"angdos 3.968,54 3.968,54 3.968,54 3.968,54 0,00 0,00 15.874,16 46.578,58
g'ghzlf;zg'gophﬁﬁéf" pelalpantie e nlel 3.968,54 3.968,54 3.968,54 3.968,54 0,00 0,00 15.874,16 46.578,58
31747000 Ratelo pela Participagao em 3.968,54 3.968,54 3.968,54 3.968,54 0,00 0,00 15.874,16 46.578,58
3.1.90.00.00 - Aplicacdes Diretas 1.436.356,16 1.361.703,52 1.413.865,18 1.305.223,17 1.365.890,91 2.801.605,70 0.684.644,64  18.500.832,03
3.1.90.03.00 - Pensdes 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 2.277,00 9.867,00 28.083,00
31.90.03.05 - Pensoes Especiais - Pessoal 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 2.277,00 9.867,00 28.083,00
DRI - GO RIEED (PO RS 44.117,71 19.564,84 20.706,57 33.456,18 18.587,57 46.150,21 182.583,08 387.723,21
Determinado
3.1.90.04.01 - Saléario Contrato Temporario 44.117,71 19.564,84 20.706,57 33.456,18 18.587,57 46.150,21 182.583,08 387.723,21
?'F}éiggall'(g\;i}’e”dme”tos e Vantagens Fixas 1.172.644,07 1.193.749,05 1.212.838,99 1.176.794,12 1.203.652,62 2.247.160,80 8.206.839,65  15.726.127,60
3.1.90.11.01 - Vencimentos e Salrios 1.061.676,20 1.091.293,43 1.110.775,11 1.074.730,24 1.097.833,36 2.057.470,86 7.493.779,20  14.308.080,16
3.1.90.11.06 - Subsidio de Vereador 58.500,00 58.500,00 58.500,00 58.500,00 58.500,00 136.499,94 428.999,94 779.161,22
3.1.90.11.07 - Subsidio de Prefeito 21.000,00 21.000,00 21.000,00 21.000,00 21.000,00 31.500,00 136.500,00 273.000,00
3.1.90.11.08 - Subsidio de Vice-prefeito 9.400,00 9.400,00 9.400,00 9.400,00 9.400,00 14.100,00 61.100,00 122.200,00
8.1.90.11.09 - Subsidio de Secretario 12.453,88 5.573,88 5.573,88 5.573,88 5.534,26 0,00 34.709,78 134.300,00

Municipal




3.1.90.11.12 - Remuneragéo de Membros de

9.613,99 7.981,74 7.590,00 7.590,00 11.385,00 7.590,00 51.750,73 108.374,22
Conselhos
8.1.90.11.42 - Férias Vencidas e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.012,00
Proporcionais
3.1.90.13.00 - Obrigacdes Patronais 218.076,38 146.871,63 178.801,62 93.454,87 142.132,72 506.017,69 1.285.354,91 2.358.898,22
5.1:90.13.03 - Contribuigao Patronal para o 218.076,38 146.871,63 178.801,62 93.454,87 142.132,72 453.257,72 1.232.594,94  2.306.138,25
3.1.90.13.99 - Outras ObrigacGes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 52.759,97 52.759,97 52.759,97
(C/C) 8.6.3.3.2 - Outras Despesas de Pessoal
Decorrentes de Contratos de Terceirizagdo ou de
Contratacdo de Forma Indireta (§ 1° do art. 18 da new e e e e e oy oy
LRF)
(C/C) 8.6.3.3.1 - Despesa com Pessoal ndo Executada
Orcamentariamente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total da Despesa com Pessoal 1.440.324,70 1.365.672,06 1.417.833,72 1.309.191,71 1.365.890,91 2.801.605,70 9.700.518,80 18.547.410,61
Exclusbes da Despesa Total com Pessoal JUL/2025 AGO0/2025 SET/2025 OuUT/2025 NOV/2025 DEZ/2025 ssél;?é(s):ra; Total Geral
(-) Inativos e Pensionistas com Fonte de Custeio Préprio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) Indenizagéo por Demissao de Servidores ou
Empregados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) Incentivos a Demissé&o Voluntéaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) Agentes Comunitérios de Saude e de Combate as
Endemias com Recursos Vinculados (CF, art 198, §11) 35.466,87 34.409,22 123.767,40 29.269,89 31.922,05 52.166,66 307.002,09 512.311,14
(-)Parcela dedutivel referente ao piso salarial do
Enfermeiro, Técnico de Enfermagem, Auxiliar de 43.198,41 11.166,66 0,00 14.760,23 2.912,55 26.914,88 98.952,73 158.353,66
Enfermagem e Parteira (ADCT, art 38, §2°)
-) Incentivos a Demissédo Voluntaria e Dedugdes 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00
Constitucionais
) Despzesas de Exercicios de Periodo Anterior ao da 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00
Apuracéot
-) Sent~enlgas Judiciais de Periodo Anterior ao da 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00
Apuracéo
(-) Outras Dedugdes Constitucionais e Legais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total das ExclusGes 78.665,28 45.575,88 123.767,40 44.030,12 34.834,60 79.081,54 405.954,82 670.664,80
VEHE] G DIEETpIERE COID (FEeseal [pER s L5 ey 1.361.659,42 1.320.096,18 1.294.066,32 1.265.161,59 1.331.056,31 2.722.524,16 9.204.563,98|  17.876.745,81

de Limite




APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL

Municipio

Valor

%Sobre a RCL Ajustada

Receita Corrente Liquida - RCL

(-) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas individuais (art. 166-A, § 1°, da CF)

(-) Transferéncias obrigatérias do Estado relativas as emendas individuais de blocos (art. 160-A, § 1°, da CE)?

(-) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF)

(-) Transferéncias do Estado advindas de emendas de bancadas (art. 160-A, § 1°, da CE) 2

(-) Transferéncias da Unido relativas a remuneragéo dos agentes comunitarios de satde e de combate as endemias (CF, art. 198, §11)

(-) Outras Dedugdes Constitucionais ou Legais

RCL Ajustada para calculo dos Limites da Despesa Com Pessoal

Despesa com Pessoal - DTP

Limite Maximo (1) (Art. 20, Incisos, I, II, Ill, da LRF)

Excesso a regularizar

38.005.747,13
500.000,00
200.000,00
0,00

0,00
625.416,00
0,00
36.680.331,13
17.876.745,81
22.008.198,68

0,00

48,74 %
60,00 %
0,00 %




